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,TECHNIK LESNIK NA MIARE POTRZEB RYNKU PRACY”
Projekt dofinansowany przez Unig Europejskg
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Swigtokrzyskiego na lata 2014-2020

REGULAMIN REKRUTACJI | UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
pt. ,TECHNIK LESNIK NA MIARE POTRZEB RYNKU PRACY”
Nr projektu: RPSW.08.05.01-26-0053/19

§1
Postanowienia ogéine
Niniejszy regulamin okresla zasady rekrutacji oraz zasady uczestnictwa w Projekcie pt: ,TECHNIK LESNIK
NA MIARE POTRZEB RYNKU PRACY” (nr RPSW.08.05.01-26-0053/19).
zwanym dalej ,Projektem”, realizowanym przez Zespot Szkét Le$nych im. Romana Gesinga w Zagnarisku.

Projekt realizowany jest w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Swietokrzyskiego
2014-2020, Numer i nazwa Osi priorytetowej: RPSW.08.00.00 Rozwdj edukaciji i aktywne spoteczenstwo,
Numer i nazwa Dziatania: RPSW.08.05.00 Rozwdj i wysoka jako$¢ szkolnictwa zawodowego i ksztatcenia
ustawicznego, Numer i nazwa Poddziatania: RPSW.08.05.01 Podniesienie jakoSci ksztatcenia zawodowego
oraz wsparcie na rzecz tworzenia i rozwoju CKZiU (projekty konkursowe).

Warto$¢ projektu wynosi 2 005 896,00 PLN, projekt jest dofinansowany ze $rodkoéw Unii Europejskiej w
ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego w wysokosci 1 899 816,00PLN.

Biuro projektu miesci sie w Zespole Szkdt Zawodowych Lednych im.  Romana Gesinga w Zagnansku,
26-050 Zagnansk, ul. Spacerowa 4, pokéj 4 A

Punkt Rekrutacyjny miesci sie w Sekretariacie Szkoty, w Zespole Szkét Zawodowych Le$nych — im.
Romana Gesinga w Zagnansku, 26-050 Zagnansk, ul. Spacerowa 4

Regulamin jest dostepny na stronie internetowej http://zsl-zagnansk.pl/, w Biurze Projektu oraz Sekretariacie
szkoty.

Projekt skierowany jest 200 uczniéw oraz 8 nauczycieli Zespole Szkdt Zawodowych Lesnych im. Romana
Gesinga w Zagnansku.

Obszar realizacji projektu obejmuje swoim zasiegiem wojewddztwo Swietokrzyskie.

Okres realizacji projektu: od 04-11-2019r do 30-09-2021r.

. Cel projektu: Wsparcie rozwoju zawodowego 200 uczniow [50K, 150M] w celu zwiekszenia szans na

zatrudnienie ucznidw szkdt zawodowych poprzez poprawe efektywnosci ksztatcenia zawodowego w
regionie, poprzez uzyskanie dodatkowych kompetenciji i kwalifikacji, nabycie wiedzy o wspétczesnym rynku
pracy poprzez staze i doradztwo zawodowo-edukacyjne, oraz podniesienie kwalifikacji zawodowych 8
nauczycieli [2K, 6M] i doposazenie szkoty w celu stworzenia warunkow nauki zblizonych do rzeczywistego
Srodowiska pracy zawodowej w Zespole Szkdt Lesnych w Zagnansku w okresie od 04-11-2019 do 30-09-
2021.

§2
Formy wsparcia oferowane w projekcie
Udziat w projekcie jest bezptatny.
Zakres wsparcia Uczestnikdw Projektu obejmuje kompleksowy program rozwojowy szkoty, obejmujacy
realizacje zajec dla uczniow i nauczycieli:

Biuro Projektu:
Zespol Szkot Lesnych im. Romana Gesinga w Zagnansku, 26-050 Zagnansk, ul. Spacerowa 4
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Zadanie

Opis

Dodatkowe zajecia dydaktyczno-
wyréwnawcze dla uczniéw z
matematyki, biologii i jezyka
angielskiego

Realizacja zadania wynika z potrzeby wyréwnania dysproporcji w wiedzy i umiejetnosci
wystepujacych wsrdd uczniow klas i Il: zajecia z matematyki: 40U[10K 30M] (4gr*10
U* 60 h), Zajecia z biologii: 40U[10K 30M] (4gr*10U*60h),zajecia z j. angielskiego
40U[10K 30M](4gr*10 ucz.*60h): zajecia realizowane w rok. szk. 2019/20 i 20/21

Formy realizujace uzdolnienia
uczniow

Realizacja zadania wynika z potrzeby wsparcia rozwoju uczniéw zdolnych,
osiggajacych b. dobre wyniki w nauce z przedmiotéw zawodowych. Polega na
organizacji zaje¢ design thinking dla w/w ucz: 1 gr. wr.sz 2019/20 i 1 gr. w 20/21
(2*20h=40h)

Kursy nadajace dodatkowe
kwalifikacje i uprawnienia

Realizacja zadania wynika z potrzeby wyposazenia uczniéw w umiejetnosci i
kwalifikacje pozadane na rynku pracy i obejm realizacje kurséw zawodowych:
e (1) Kurs prawo jazdy kt. B 60U[20K 40M], zakon egzaminem zewnetrznym w
WORD, udziat uczniéw kI 11§ 1V,
e (2) Kurs operatora wielooperacyjnych maszyn le$nych 20U[5K 15M],
e (3) Kurs obstuga zurawi lesnych(l1z) dla 48U[12K 36M],
e (4) Kurs Operator bezzatogowych statkéw powietrznych VLOS w zasiegu
wzroku 50U[13K 37M],
e  (5)Kurs Obstuga pilarek i podkaszarek 30U[4K 26M].

Staze zawodowe dla uczniow

Realizacja zadania obejmuje organizacje 150h stazy dla 200U [50K 150M] w dwdch
edycjach: 100U. VI-VIIl 2020; 100U. VI-VIIl 2021 r.

Wsparcie edukacyjno-doradcze dla
uczniow

W ramach zadania prowadzone bedzie doradztwo edukacyjno — zawodowe (DEZ)
grupowe, obejmie wszystkich uczestnikéw projektu: 200U[50K150M] oraz DEZ
indywidualne 200U*4h = 800h(2 sesje po 2h)

Specjalistyczne laboratoria IT dla
lesnika

W ramach zadaniaprowadzone bedq laboratoria z zakresu obstugi programow
komputerowych stosowanych w lesnictwie (QGIS, nLas, LMN), Dziatanie obejmie 48
ucz. projektu: 48U[12K36M]

Szkolenia przygotowujace nauczycieli
do pracy z uczniami w zakresie
obstugi maszyn, urzadzen oraz
programéw IT z zakresu lesnictwa

Realizacja zadania polega na zorganizowaniu szkolen i laboratoriéw dla nauczyciel,
ktdre maja na celu przygotowanie kadry do pracy z uczniami. Z obejmuje organizacje:

e  Kurs operatora bezzatogowych statkdw powietrznych w zasiegu wzroku VLOS

8U(2K6M)

e Laboratorium QGIS 3U(3M)

e  Laboratorium LMN i MLas 3U(3M)

e  Kurs operatora wielooperacyjnych maszyn lesnych 2U(2M).
Realizacja zadania w 2020r.

Staze dla nauczycieli

Dziatanie obejmuje organizacje 40 godz. stazy dla 8 n-li przedmiotéw zawodowych,
pozwoli to na poznanie rzeczywistych warunkéw pracy oraz aktualizacje wiedzy,
umiejetnosci. Staz organizowane , w 2 edycjach roku szkolnego 19/20(4n-li) oraz 20/21
(4n-li).

Doposazenie bazy dydaktyczne;
szkoty do ksztatcenia zawodowego

Zadanie realizowane w okresie 1.2020-111.2020, polega na zakupie nastepujacego
wyposazenia:
e (1) dwa drony (DJI Mavic 2PRO ze Smart Conntolerem i DJI Mavic 2
Enterprise z tebletem) z walizkg symulatorem oprogramowaniem,
e (2) 12 palmtopdw z oprogramowaniem mLas inzynier lite komputer przeno$ny
z systemem android — rejestrator le$niczego, stacja dokujaca rejestratora,
tadowarka sieciowa...),
e (3) pracowni komputerowej dla uczniéw ze stanowiskiem dla nauczyciela
(stoliki komputerowe, krzesta, jednostki komputerowe, monitory, okablowanie,
biurko n-la, projektor, drukarka).

3. Szczegdtowy hharmonogram realizacji Projektu jest dostepny w Biurze Projektu.

Biuro Projektu:

Zesp6l Szkol Lesnych im. Romana Gesinga w Zagnansku, 26-050 Zagnansk, ul. Spacerowa 4
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§3
~ Uczestnicy projektu
1. Uczestnikiem Projektu ,TECHNIK LESNIK NA MIARE POTRZEB RYNKU PRACY” moze by¢ osoba, ktora

w dniu podpisania O$wiadczenia uczestnika projektu spetnia tacznie nastepujace warunki:
a. jest uczniem lub pracownikiem (nauczycielem) Zespotu Szkét Le$nych im. Romana Gesinga w
Zagnansku,
b. uczy sie lub prowadzi zajecia z zakresu przedmiotéw zawodnych.
2. Wszyscy uczestnicy Projektu bedg mieli rowny dostep do doradcy zawodowego i $wiadczonych przez niego
ustug.
3. Wszyscy uczestnicy Projektu obligatoryjnie odbedq staze zawodowe.

§4
Zasady rekrutaciji

1. Rekrutacja bedzie odbywac sie w nastepujacym/ych terminie/ach: grudzien2019-styczen2020 oraz wrzesien
2020- do wyczerpania wolnych miejsc na poszczegdlne formy wsparcia.

2. Warunkiem zgtoszenia udzialu w projekcie jest ztozenie Formularza rekrutacyjnego, w Punkcie
Rekrutacyjnym wskazanym w § 1 pkt 5 tj. sekretariacie szkoly. Obowigzujq odrebne formularze z
zgtoszeniowe dla uczniéw i nauczycieli.

3. W przypadku ucznidw niepetnoletnich o$wiadczenia pod formularzem zgtoszeniowym i inng dokumentacje
rekrutacyjng zobowigzany jest podpisac takze rodzic/opiekun prawny.

4. Odpowiedni Formularz zgtoszeniowy nalezy ztozy¢ osobiscie, poczta, e-mailem (skan), faksem w
Sekretariacie szkoty.

5. Formularze Zgtoszeniowe sg dostepne na stronie http://zsl-zagnansk.pl/ i w Biurze Projektu oraz
Sekretariacie Szkoty.

6. Uczniowie na etapie rekrutacji mogg otrzymac dodatkowe punkty, w sytuacii:

a. Pochodzenie z obszaréw wiejskich — 10 pkt.,
b. WysokoS¢ $redniej ocen ( 5,0 i powyzej) — 20 pkt., Wysoko$¢ Sredniej ocen (Srednia 4,5 do 4,99)
— 15 pkt., Wysokos¢ Sredniej ocen ($rednia 4,0 do 4,49) — 10 pkt., Wysokos¢ $redniej ocen
(Srednia 3,5 do 3,99) — 5 pkt., Wysokos¢ Sredniej ocen ($rednia 3,0 do 3,49) — 3 pkt., Wysoko$¢
Sredniej ocen (8rednia 2,99 i ponizej) - Opkt.
c. zachowanie ucznia - 10 pkt. wzorowe, bardzo dobre 8 pkt., dobre 6pkt., poprawne 4pkt.,
nieodpowiednie 2pkt., naganne Opkt.
d. ptec: Kobieta — 5 pkt
Ogdtem mozna uzyska¢ max 45 pkt.
7. Dobdr ucznidw na zajecia wyrbwnawcze z uwzglednieniem kryteriow punktowych (w miejsce pkt. b z pkt. 6):
a. Wysokos¢  Sredniej ocen (Srednia 4,0 i wyzej) - 0 pkt. (odpowiednio do zajec:
biologia/matematyka/j.ang), Wysoko$¢ $redniej ocen (Srednia 3,5 do 3,99) — 5 pkt.,(odpowiednio
do zaje¢: biologia/matematyka/ j.ang), Wysoko$¢ Sredniej ocen ($rednia 3,0 do 3,49) — 10 pkt. ,
Wysokos$¢ Sredniej ocen ( $rednia 2,0 do 2,99 ) — 15 pkt., Wysoko$¢ Sredniej ocen ( $rednia 1,0 do
1,99 ) — 20 pkt. (odpowiednio do zajec¢: biologia/matematyka/ j.ang)
8. Rekrutacja do zadania: Formy realizujgce uzdolnienia uczniéw- kryterium przyjecia:
a. Srednia ocen z przedmiotéw zawodowych (6,00-5,00 - 20pkt.; ponizej 4.99 10pkt.),

Biuro Projektu:
Zesp6l Szkol Lesnych im. Romana Gesinga w Zagnansku, 26-050 Zagnansk, ul. Spacerowa 4
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10.

1.

12.

13.

14.

15.

b. osiggniecia w olimpiadach i innych konkursach krajowych o charakterze zawodowym (laureat
20pkt, pozostate 10pkt).

W przypadku réwnej liczby punktéw osoba bedzie wytaniana poprzez tajne gtosowanie po wystuchaniu

szczegotowych opinii 0 uzdolnieniach kazdego ucznia ztozonego przez wychowawce ucznia.
Kryteria rekrutacyjne dla nauczycieli obejmuja;

a. nauczyciel przedmiotow zawodowych — 50 pkt.,

b. Pte¢ - M- 10 pkt., K- 20 pkt.;

c. Uprawnienia do nauczania jezyka obcego zawodowego — 10pkt.

Ogdtem nauczyciel przedmiotéw zawodowych moze uzyskaé max 80pkt.
W przypadku duzej liczby chetnych na poszczegolne zajecia liczba uzyskanych punktow decydowac bedzie
0 przyjeciu na poszczegolne zajecia. W przypadku uzyskania jednakowej liczby punktéw decydowac bedzie
opinia doradcy edukacyjno-zawodowego, nastepnie kolejnos¢ zgtoszen.
Ostateczng decyzje o skierowaniu danego ucznia na poszczegolne zajecia w ramach projektu podejmuje
doradca edukacyjno-zawodowy.
W przypadku nauczycieli o udziale w stazach decyduje kolejno$¢ zgtoszen.
Rekrutacja Uczestnikow Projektu odbywac sie bedzie z uwzglednieniem zasady rownych szans, w tym z
zasadg réwnosci pici oraz przy uwzglednieniu zatozen projektowych dotyczacych struktury grupy docelowej,
opisanej w poszczegdlnych zadaniach w § 2 pkt. 2. niniejszego regulaminu.
Po przejsciu petnej procedury rekrutacyjnej zostanie utworzona lista rankingowa Uczestnikow Projektu na
poszczegolne zajecia oraz lista rezerwowa.
Wyniki rekrutacji zostang zamieszczone na stronie internetowej projektu. Osoba zakwalifikowana do
uczestnictwa w Projekcie zostanie ponadto poinformowana o tym fakcie telefonicznie/ osobiscie.

§5
Prawa i obowiazki Uczestnikow Projektu
Osoby uczestniczace w Projekcie majg prawo do:

a. wgladu i modyfikacji swoich danych osobowych udostepnionych na potrzeby Projektu,

otrzymania materiatow szkoleniowych do zajec,

otrzymania cateringu podczas zajec, o ile dotyczy,

ubezpieczenia NNW,

otrzymania zwrotu kosztéw dojazdu na staze 1,

otrzymania zaswiadczen MEN potwierdzajacych udziat w zajeciach, pod warunkiem frekwencji na

poziomie min. 80%,

g. ofrzymania certyfikatu zakonczenia udziatu w Projekcie. Warunkiem ukonczenia Projektu i
otrzymania certyfikat ukoficzenia udziatu w Projekcie jest ukonczenie wszystkich obowigzkowych
form wsparcia.

~® a0 o

1 Zwrot kosztéw dojazdu dotyczy uczniow, ktérzy mieszkajg poza miejscowoscia, w kitdrej realizowane sg staze i wyptacany jest do
kwoty biletu za najtafiszy srodek transportu komunikacji publicznej w klasie ekonomicznej. Wyptacany na podstawie wniosku o zwrot
kosztéw dojazdu oraz biletéw w Il strony komunikacji zbiorowej (MPK, PKS, PKP Il klasy itp) lub zadwiadczenia od przewoznika o
koszcie biletu.. W sytuacji niemoznosci skorzystania z komunikacji zbiorowej — koszt dojazdu samochodem osobowym moze by¢
rozliczony na podstawie zaswiadczenia od przewoznika. Kwoty zwrotu bedg odpowiadaly wysokosci kosztéw okre$lonych przez
przewoznika w szacunkowej ceny biletu na danej trasie. Dostarczenie informacji od przewoznika lezy w gestii ucznia ubiegajacego sie
0 zwrot kosztow dojazdu. Zwrot kosztow dojazdu bedzie dokonywany do wysokoSci kwoty przeznaczonej na ten cel w budzecie
projektu. Uczestnik podpisujgc regulamin ma petng $wiadomos$¢ tego, ze zwrot kosztdw dojazdu moze nie by¢ wyptacony w 100%.
Uczestnikowi projektu nie przystuguje roszczenie z tego tytutu.

Biuro Projektu:
Zesp6l Szkol Lesnych im. Romana Gesinga w Zagnansku, 26-050 Zagnansk, ul. Spacerowa 4
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2. Osoby uczestniczace w projekcie zobowigzujq sie do:

a. regularnego uczestnictwa we wszystkich zajeciach, zgodnie z zaplanowanym harmonogramem -
udziat we wszystkich formach wsparcia zaplanowanych w ramach Projektu jest obowigzkowy,

b. podpisywania listy obecnosci na wszystkich zaplanowanych formach wsparcia lub innych
dokumentach (np. pokwitowanie odbioru materiatow szkoleniowych),

c. biezacego informowania pracownikow Projektu o jakiejkolwiek zmianie danych osobowych

d. poinformowania pracownikow Biura projektu o rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie (w formie
pisemnej),

§6
Zasady rezygnacji z uczestnictwa w projekcie

1. Rezygnacja z udziatu w projekcie mozliwa jest tylko w uzasadnionych przypadkach i nastepuje poprzez
niezwtoczne poinformowanie pracownikdw biura projektu (forma pisemna).

2. Rezygnacja usprawiedliwiona waznymi powodami osobistymi lub zawodowymi, po zgtoszeniu powodu
rezygnacji do Biura Projektu, moze zosta¢ uznana za zwalniajacq z koniecznosci poniesienia kosztow
dotychczasowego udziatu w projekcie. W tym celu nalez poda¢ powody rezygnacji oraz przediozy¢
zaSwiadczenie lub inny stosowy dokument (np. zwolnienie lekarskie,) w terminie do 7 dni od momentu
zaistnienia przyczyny powodujacej koniecznos¢ rezygnacii.

3. W przypadku rezygnacji Uczestnika Projektu z udziatu w jakiejkolwiek formie wsparcia z nieuzasadnionych
przyczyn lub skre$lenia z listy uczestnikdw spowodowanego niewypetnieniem postanowien zawartych w
regulaminie (m.in. obecno$ci na zajeciach), Uczestnik Projektu ma obowigzek zwr6ci¢ materiaty
szkoleniowe i doradcze,

4. Projekt bedzie miat pozytywny wptyw na zasade rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla
0s0b niepetnosprawnych.

5. Organizator zastrzega sobie prawo do skreslenia Uczestnika z listy uczestnikéw projektu w przypadku
naruszenia przez niego niniejszego Regulaminu oraz zasad wspdtzycia spotecznego.

§7

Postanowienia koncowe

1. Zespdt Szkét Lesnych im. Romana Gesinga w Zagnansku, zastrzega sobie prawo do zmian niniejszego
Regulaminu, wynikajacych w szczegdino$ci ze zmian zapiséw prawa i uregulowan dotyczacych Programu.

2. Wszelkie zmiany w niniejszym Regulaminie wymagajg podania ich do publicznej wiadomo$ci na minimum 5
dni przed ich wprowadzeniem. Stosowne informacje udostepnione zostang w Biurze Projektu, Sekretariacie
szkoty oraz na stronie internetowej projektu http://zsl-zagnansk.pl/

3. Regulamin wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia tj. z dniem publikacji na stronie internetowej http://zsl-

zagnansk.pl/

ZATWIERDZAM:

data i podpis Kierownika Projektu

Zatacznik 1. Formularz rekrutacyjny — uczennice/uczniowie
Zatgcznik 2. Formularz rekrutacyjny — nauczycielki/nauczyciele

Biuro Projektu:
Zesp6l Szkol Lesnych im. Romana Gesinga w Zagnansku, 26-050 Zagnansk, ul. Spacerowa 4
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